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w sprawie przyjecia Programu dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych DOMINO V na lata 2026 -2030.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5 oraz art. 12 pkt. 11 w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r., poz. 1684, z pézn. zm.) i art. 35a ust
1 ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych ( Dz.U. z 2025 r., poz. 913, z p6Zn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program dzialan na rzecz os6b niepetnosprawnych DOMINO V na lata 2026 -
2030 zwany dalej Programem, stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Jeleniej Gory.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

L.p. | Zakres kompetencji Uwagi/Opinia Data i podpis
1. Przygotowat — (
{ 6\¢D
........ O, OCA g
(Imie i nazwisko) A }\ . OGD oQ/O -2, G
2 Przeglad - ‘

Naczelnik lub osoba upowazniona

3. Przeglad -
Osoba Kierujgca Departamentem lub osoba
upowazniona

4. Opinia -
Radca Prawny

5 Przeglad -

Sekretarz Miasta lub osoba upowazniona

6. Przeglad/Opinia -
Skarbnik Miasta lub osoba
upowazniona
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l. Wstep

Niepetnosprawnos¢ jest szerokim zjawiskiem, ktdre — wraz ze zmianami demograficznymi —
dotyczy coraz wigkszej czesci populacji. Zgodnie z podejsciem Swiatowej Organizacji
Zdrowia osoby z niepelnosprawno$ciami majg takie samo prawo do zdrowia jak wszyscy
inni, a na §wiecie z niepelnosprawno$ciami zyje ok. 1,3 mld ludzi, czyli mniej wiecej co
szésta osoba'. Niepelnosprawnos$é okreslana jest jako ograniczenie lub brak mozliwosci
prowadzenia aktywnego zycia w sposdb typowy dla cziowieka sprawnego bedacego w tym
samym wieku i tej samej plci. W Polsce, wedlug najnowszych dostepnych danych
administracyjnych, w grudniu 2022 r. 2,3 mln oséb posiadalo orzeczenie
o niepelnosprawnosci/stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niezdolnosci do

pracy’.

To ograniczenie sprawnosci moze wynikaé z réznych probleméw medycznych, na podstawie

ktérych wyrdznia si¢ kilka rodzajéw niepetnosprawnosci:

e ruchows,

e intelektualng,

e narzadéw,

e zmystow,

e choroby przewlekle.
Nie istnieje jedna, powszechnie uznana definicja niepetnosprawnos$ci. W Polsce stosowane sg
co najmniej dwie definicje dotyczgce oséb z niepetnosprawno$ciami. Pierwsza z nich to
definicja wynikajaca z przepiséw prawa i dotyczaca prawnej podstawy kwalifikacji do grupy
0s6b niepelnosprawnych. Natomiast druga ujmuje nie tylko osoby niepetnosprawne prawnie,
ale réwniez osoby, ktére co prawda orzeczenia nie posiadaja, lecz deklarujg, ze majg

ograniczenia w wykonywaniu wybranych czynnosci (tzw. niepetnosprawnosé biologiczna).

! $wiatowa Organizacja Zdrowia (WHO), Disability and health — Fact sheet, 7.03.2023, dostep online:
https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/disability-and-health (dostep: 21.01.2026).

? Gtéwny Urzad Statystyczny (GUS), Osoby niepetnosprawne w 2022 roku, 30.11.2023, dostep online:
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/warunki-zycia/ubostwo-pomoc-spoleczna/osoby-niepelnosprawne-w-
2022-roku,26,5.html (dostep: 21.01.2026).
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1. Zgodnos¢ z przepisami prawa

Program dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych DOMINO V w Miescie Jelenia Géra na
lata 20262030, zwany dalej Programem, stanowi lokalng strategic wsparcia o0séb
z niepetnosprawnosciami i ich otoczenia. Wyznacza kierunki dziatan Miasta w zakresie
integracji spotecznej, zapewniania dostepnosci oraz rozwoju ustug wspierajacych niezalezne
zycie. Program realizuje zadania wlasne gminy i powiatu wynikajace z przepisdw prawa,
a takze stanowi narzedzie wdrazania postanowien aktéw strategicznych na poziomie
krajowym i miedzynarodowym.

Gléwng podstawe prawng Programu stanowig:

e ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych,
e ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
e ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego

i o wolontariacie,
o ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,
e ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

o ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi

potrzebami,

o Konwencja ONZ o prawach osdb niepetnosprawnych, ratyfikowana przez Polske

w 2012 roku.

Dodatkowo, Program pozostaje spdjny z dokumentami strategicznymi na poziomie
wojewddztwa, w tym z Dolnoslaska Strategia Integracji Spolecznej na lata 2021-2030, ktérej
cele obejmujg integracje spoleczna, poprawe dostepnosci oraz dostosowanie ustug

spotecznych do zréznicowanych potrzeb mieszkancow.

Wymienione akty prawne i strategiczne wyznaczajg gtéwne kierunki polityki panstwa
i samorzgdu wobec 0séb z niepetnosprawnosciami. Okre$lajg one m.in. zasady dostgpnosci,
prawa 0s6b z niepetnosprawnosciami, obowiazki instytucji publicznych, zakres wsparcia oraz
instrumenty polityki spolecznej i zatrudnienia. Program DOMINO V jest lokalnym

narz¢dziem wdrazania tych rozwigzan w praktyce samorzadowe;.
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2. Definicje niepetnosprawnosci oraz system orzecznictwa

Niepelnosprawno$¢ prawna jest orzekana przez rézne instytucje i dla réznych celow.
W ramach obowigzujacych uregulowan prawnych funkcjonujg dwa systemy orzecznictwa
(uregulowane odrgbnymi ustawami): dla celéw rentowych — orzecznictwo rentowe
prowadzone przez ZUS oraz dla celéw pozarentowych — orzecznictwo prowadzone przez
powiatowe/wojewddzkie zespoly do spraw orzekania o niepelnosprawnos$ci. Ten dualizm
systemu jest potwierdzony w aktualnych opracowaniach statystycznych i utrudnia spdjne

poréwnania miedzy danymi’.

Na mocy prawa posiadanie aktualnego orzeczenia wydanego przez uprawnione organy
kwalifikuje dang osob¢ do grupy oséb niepetnosprawnych prawnie i daje podstawe do
ubiegania si¢ i korzystania ze specjalnej pomocy, wlatwien i przywilejow, jakie przystugujg
tej zbiorowosci (np. zasitek pielegnacyjny, turnusy rehabilitacyjne czy bezptatne miejsce

parkingowe).

Niepetnosprawno$¢ biologiczna informuje jedynie o subiektywnej deklaracji osoby, ze ma
ograniczong zdolnos$¢ wykonywania okreslonych czynno$ci. Wynika z tego, ze poczucie
niepetnosprawnosci nie zawsze idzie w parze z posiadanym dokumentem orzekajacym o niej.
Kazdy czlowiek na przestrzeni swojego zycia przechodzi okresy, w ktérych krétkotrwale
spetnia kryteria niepetnosprawnosci. Kazdy z nas — czasowo lub na stale — moze staé sie
osobag z niepelnosprawnodciag. Kreowanie lokalnej polityki na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami stanowi wazne i obligatoryjne zadanie wiadz samorzadowych.
Rolg samorzadu terytorialnego jest stworzenie warunkéw do aktywnego oraz petnego zycia
dla wszystkich mieszkafcow, niezaleznie od ich kondycji psychofizycznej. Zalozenia
programéw wsparcia powinny obejmowaé zardwno bezposrednie oddzialywanie na
ograniczenia (m.in. przez rehabilitacje), jak i oddziatywanie poprzez $rodowisko, w ktérym
zyja (niwelowanie barier fizycznych i spolecznych). Réwnie wazne jest ksztaltowanie
spoteczenstwa zintegrowanego, czyli otwartego na réznorodno$é jego cztonkéw. Wskazujg
na to réwniez rekomendacje WHO dotyczace wigczania perspektywy niepetnosprawnosci

w polityki zdrowotne i spoleczne.

Program dziatan na rzecz oséb niepelnosprawnych DOMINO V na lata 20262030 powstaje

w celu podniesienia jakodci zycia oséb z niepetnosprawnosciami w Jeleniej Gérze poprzez

3 .
Tamze.

Id: E2799CCD-A799-4513-8FB8-232BB1D23BAA. Projekt Strona 6




zwickszenie ich udzialu we wszystkich sferach Zzycia. Program oparto na analizie
do$wiadczen z realizacji poprzednich edycji DOMINO oraz na wspétpracy z podmiotami
zaangazowanymi w ksztaltowanie systemu pomocy dla oséb z niepetnosprawnosciami
w naszym Miescie. W celu lepszego zrozumienia sytuacji osob z niepetnosprawno$ciami na
terenie Miasta w celu utworzenia programu przeprowadzono Diagnoze¢ Lokalnych Zagrozen
Spolecznych Miasta Jelenia Géra, ktéra objeta swoja tematyka réwniez kwesti¢ 0s6b
z niepelnosprawnoéciami. Najwazniejsze wnioski z Diagnozy przedstawiamy w rozdziale

ponizej.

Il. Niepetnosprawnosc w Jeleniej Gorze — dane
z Diagnozy

1. Niepetnosprawnos¢ — analiza danych zastanych
Wedlug danych z Narodowego Spisu Powszechnego 2021, w Jeleniej Gérze mieszka 15 032
0s6b z niepetnosprawno$ciami co stanowi 20,27% wszystkich mieszkancéw, w tym 8 588
kobiet i 6 444 mezczyzn. Jest to odsetek wyzszy niz na tle Polski (14,72%) oraz na tle woj.
dolnoslaskiego (14,32%). Jednoczesnie poréwnujac Jelenia Gore do nieco wigkszych miast
na prawach powiatu z terenu wojewddztwa (Legnica, Walbrzych), to plasuje si¢ pomigdzy
Legnicg (17,06%), a Walbrzychem (23,51%).

Wykres 1. Odsetek 0sob z niepelnosprawnosSciami w Jeleniej Gorze na tle kraju. Zrédlo: Narodowy Spis
Powszechny 2021. Bank Danych Lokalnych GUS.
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Wedtug danych GUS w 2021 roku z pomocy spolecznej z powodu niepetnosprawnosci

korzystato w Jeleniej Gorze 887 rodzin, natomiast z powodu diugotrwalej lub cigzkiej
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choroby — 1 125 rodzin. S3 to — obok ubdstwa — najczestsze przyczyny udzielania wsparcia
w ramach systemu pomocy spolecznej w miefcie. Jelenia Géra odnotowuje jedne
z najwyzszych w kraju wskaznikéw liczby rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej
z powodu niepetnosprawnosci (116 na 10 tys. mieszkaricow) oraz dlugotrwatej lub cigzkiej

choroby (147 na 10 tys. mieszkaficow)*.

Z kolei wedlug danych z Powiatowego Urzgdu Pracy, na koniec grudnia 2024 roku
w rejestrze bezrobotnych znajdowato si¢ 126 os6b z niepelnosprawnosciami. W czerwcu
2025 roku liczba ta wyniosta 121 oséb. Dla lepszego zobrazowania zmiany poréwnano
réwniez analogiczny miesigc roku poprzedniego — w czerwcu 2024 roku zarejestrowanych

byto 149 0s6b z niepelnosprawnosciami.

W 2024 roku Powiatowa Spoleczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych przy Prezydencie
Miasta Jeleniej Goéry aktywnie uczestniczyla w  dzialaniach na rzecz o0séb
z niepetnosprawnosciami. W 2024 roku odbylo si¢ 7 posiedzen, w ramach ktérych Rada
opiniowala propozycje dotyczace przeznaczenia Srodkéw z PFRON, angazowala sig
w organizacj¢ konkurséw i inicjatyw promujacych aktywno$é spoleczng oraz
wspdlorganizowata wydarzenia zwigzane z obchodami Miedzynarodowego Dnia Oséb

Niepelnosprawnych.

Dziat Pomocy Srodowiskowej Miejskiego Odrodka Pomocy Spolecznej w Jeleniej Gérze
w 2024 roku udzielit wsparcia tgcznie 657 osobom z niepelnosprawnosciami na podstawie
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej. W ramach $wiadczeri finansowych
przyznano: zasifki stale, okresowe, celowe oraz celowe specjalne dla 568 oséb, a dozywianie
zapewniono 439 osobom. Dodatkowo 47 o0séb otrzymato pomoc w formie schronienia
(w schronisku lub schronisku z ustugami opiekuficzymi), a 178 oséb skierowano do doméw
pomocy spofecznej. Dodatek dla rodzin zastgpczych wychowujacych dziecko legitymujace

si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci wyplacono dla 23 dzieci.

W 2024 roku Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Jeleniej Gorze dofinansowat udziat
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych. O
wsparcie ubiegalo si¢ tacznie 631 oséb, w tym 207 opiekunéw, natomiast dofinansowanie

zostalo przyznane 258 osobom, w tym 117 opiekunom. Dodatkowo jeleniogérskie

* Bank Danych Lokalnych GUS, wskainik: ,Rodziny, ktérym na podstawie decyzji przyznano pomoc wg
przyczyn”. Link do kategorii: https://bd|.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/temat

8
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organizacje pozarzagdowe rdwniez zrealizowaly turnusy rehabilitacyjne w ramach swojej

dziatalnodci statutowej’.

2. Dziatania w obszarze niepetnosprawnosci w Miescie Jelenia Gora

W Mieécie Jelenia Géra podejmowane sg liczne inicjatywy wspierajace osoby
z niepelnosprawnoéciami oraz promujgce integracj¢ spoleczng i przeciwdzialanie

wykluczeniu. Wérdd dziatan realizowanych w ostatnim okresie znalazty si¢ migdzy innymi6:

e Organizowanie wydarzen promujacych postawy przetamujace bariery i stereotypy
zwigzane z niepelnosprawnoscia.

e Dzialalnoéé instytucji doradczych i opiniodawczych zajmujacych si¢ sprawami oséb
z niepetnosprawnosciami.

e Funkcjonowanie organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ problematyka oséb
z niepetnosprawnos$ciami.

e Zapewnianie wsparcia w postaci uslug asystenta osobistego oraz opieki
wytchnieniowej dla 0s6b z niepetnosprawnosciami i ich rodzin.

e Organizowanie wydarzen integracyjnych skierowanych do rodzin oraz $rodowisk
0s6b z niepetnosprawnosciami.

o Dostosowywanie oferty kulturalnej instytucji miejskich do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnosciami oraz organizowanie wydarzen im dedykowanych.

e Wspieranie dziatalnoéci organizacji pozarzadowych zrzeszajacych — osoby
z niepelnosprawnosciami oraz prowadzacych dziatania edukacyjne, informacyjne
i integracyjne.

e Prowadzenie zaje¢ w szkotach promujacych wiedz¢ na temat funkcjonowania oséb
z niepetnosprawno$ciami, budowanie postaw empatycznych i wspierajagcych oraz
umozliwianie uczniom z niepelnosprawnosciami udzialu w  wydarzeniach
kulturalnych i edukacyjnych.

e Wdrazanie projektéw wspierajacych likwidacje¢ barier w dostepie do edukacji wyzszej
dla 0s6b z niepetnosprawno$ciami.

e Zapewnienie dostepu do materiatléw bibliotecznych dostosowanych do potrzeb os6b

z dysfunkcjami wzroku.

® Urzad Miasta Jelenia Géra, Sprawozdanie z realizacji w 2024 r. Programu Dziatari na Rzecz Os6b
Niepetnosprawnych DOMINO 1V, Jelenia Géra, dokument urzedowy
6 .

Tamze.
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e Wspieranie dzialalnosci organizacji pacjentdw zajmujgcych si¢  edukacja,
informowaniem o uprawnieniach oraz prowadzeniem dziatan integracyjnych.

¢ Udzielanie porad i informacji osobom starszym oraz z niepetnosprawnosciami,
zrzeszonym w organizacjach senioralnych i kombatanckich.

e Wyznaczenie Pelnomocnika Prezydenta Miasta ds. Os6b z Niepelnosprawnosciami —
punkt kontaktowy dla mieszkanicéw i organizacji, koordynacja wdrazania Programu

DOMINO V oraz spraw zwigzanych z dostepnoscia.

W strukturze Urzedu Miasta funkcjonuje Pelnomocnik Prezydenta Miasta ds. Osdb
z Niepetnosprawno$ciami. Do jego zadan nalezy w szczegdlnosei: wspélipraca z Powiatowa
Spofeczng Rady ds. Osoéb Niepelnosprawnych oraz organizacjami pozarzadowymi;
przyjmowanie i przekazywanie wlasciwym komoérkom zgloszen dotyczacych barier
i dostgpnosci; koordynacja realizacji zadan Programu w urzedzie i jednostkach miejskich;
przygotowywanie krétkiej, rocznej informacji rzeczowo-liczbowej o stanie realizacji

Programu dla Koordynatora Programu.

Funkcjonuje takze Powiatowa Spoteczna Rada ds. Os6b Niepelnosprawnych bedaca organem
opiniodawczo-doradczym przy Prezydencie Miasta Jelenia Géra. Rada sktada sie z pieciu
0s6b, powolanych spodréd przedstawicieli dzialajacych na terenie powiatu organizacji
pozarzadowych, fundacji oraz jednostek samorzadu terytorialnego. Kazda kadencja Rady
trwa 4 lata, obecna rozpoczeta si¢ w 2023 r. i potrwa do 2027 r. Do jej zakresu dziatania

nalezy:

1) inspirowanie przedsigwzi¢é zmierzajgcych do:
a) integracji zawodowej i spolecznej 0s6b z niepenosprawnosciami;
b) realizacji praw 0s6b z niepetnosprawnosciami;
2) opiniowanie projektéw programéw dzialari na rzecz 0s6b z niepelnosprawnosciami;
3) ocena realizacji programow;
4) opiniowanie projektéw uchwal i programéw przyjmowanych przez rade miejska pod

katem ich skutkéw dla 0s6b z niepetnosprawnodciami.

10

Id: E2799CCD-A799-4513-8FB8-232BB1D23BAA. Projekt Strona 10




3. Analiza SWOT dotyczgca sytuacji 0séb z niepetnosprawnosciami

Analiza SWOT to syntetyczne podsumowanie wynikow diagnozy dotyczace oséb
z niepelnosprawnosciami, w ktérym zestawia si¢ czynniki wewnetrzne — mocne strony (S)
i stabosci (W) Miasta, z zewnetrznymi — szansami (O) i zagrozeniami (T) plyngcymi

7 otoczenia.

Tabela 1. Analiza SWOT dotyczqca sytuacji 0séb z niepelnosprawnosciami —wyniki z Diagnozy Lokalnych
Zagrozen Spolecznych.

S - mocne strony

Istnienie pozytywnych postaw wobec 0séb
z niepetnosprawno$ciami — wigkszos¢
uczniéw (77-81%) prezentuje pozytywne
postawy wobec 0séb

z niepetnosprawnosciami, uznajac, ze moga
one osiggaé réwnie dobre wyniki w nauce
jak ich pelnosprawni réwiesnicy.

Znaczna cze$¢ mlodziezy deklaruje
gotowos¢ do zapraszania osdb

z niepetnosprawnosciami do wspélnego
spedzania czasu (ponad 60%).

Uczniowie wskazujg na istnienie miejsc

i zaje¢ sportowych/kétek, w ktérych moga
uczestniczy¢ osoby

z niepetnosprawnosciami.

Wysoka $wiadomos¢ wystepowania barier
w przestrzeni publicznej — uczniowie

i dorosli dostrzegaja miejsca utrudniajace
funkcjonowanie 0séb

z niepelnosprawnosciami.

Funkcjonowanie programow

a izujacych oraz obecnosé organizacji
zrzeszajacych osoby

z niepetnosprawnosciami — w Jeleniej Gorze
dzialajg lokalne inicjatywy i stowarzyszenia
wspierajgce osoby z niepelnosprawnosciami
w zakresie rehabilitacji, edukacji i integracji
spotecznej, co sprzyja ich aktywnemu
uczestnictwu w zyciu lokalnej spotecznosci.

11
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O - szanse

T - zagrozenia

Mozliwo$¢ rozwijania programéw
integracyjnych w szkotach i instytucjach
miejskich.

Utrwalanie stereotypdw dotyczacych
ograniczen osob z niepetnosprawnosciami,
zwlaszcza w sferze sportowej i rywalizacyjnej.

Potencjat do wzrostu $wiadomosci
spotecznej poprzez kampanie edukacyjne
i zajecia z edukacji wiaczajacej.

Niewystarczajaca infrastruktura dostosowana
do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami.

Rozwdj ustug asystenckich i wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu.

Ograniczona wiedza dorostych i dzieci na
temat mozliwosci 0s6b
z niepelnosprawnosciami.

Spadek liczby zarejestrowanych
bezrobotnych z niepetnosprawnosciami

w Jeleniej Gorze — stwarza mozliwo$é
dalszego wzmacniania dziatan
aktywizacyjnych i integracyjnych, np. przez
rozwoj spotdzielni socjalnych, warsztatéw
terapii zaj¢ciowej lub programéw
zatrudnienia wspomaganego.

Ryzyko marginalizacji i wykluczenia
spotecznego 0sdéb z niepetnosprawnoscig na
terenie Jeleniej Gory — zwlaszcza

w kontekscie ograniczonej dostepnosci
przestrzeni publicznej, rynku pracy czy braku
zindywidualizowanego wsparcia
dhugoterminowego.

Mozliwos¢ zwigkszenia dostepnosci
przestrzeni miejskiej (architektura,
transport).

Nasilenie si¢ postaw nietolerancji

i stygmatyzacji wobec 0s6b

z niepetnosprawnosciami wérdd czesci
lokalnej spotecznosci.

I1l. Zatozenia Programu

1. Miejsce realizacji Programu:

Miasto Jelenia Gora,

2. Adresaci Programu:

e Osoby z niepetnosprawnos$ciami,

3. Koordynator/realizator Programu:

Rodziny i opiekunowie 0sdb z niepelnosprawnosciami.

o Urzad Miasta Jelenia G6ra (Wydzial Spraw Spotecznych, Zdrowia i Organizacji

Pozarzadowych).

o Pelnomocnik ds. dostgpnosci i 0séb z niepetnosprawnos$ciami oraz réwnego

traktowania.

e Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych przy Prezydencie

Miasta.
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. Partnerzy Programu:

e Panistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych,

¢ Narodowy Fundusz Zdrowia i placéwki stuzby zdrowia,

e Miejski Osrodek Pomocy Spofeczne;j,

e Urzad Miasta Jelenia Gora,

¢ Powiatowy Urzad Pracy,

e Miejski Zaktad Komunikacyjny sp. z 0.0.,

e Parnstwowa Inspekcja Pracy,

e organizacje pozarzadowe zrzeszajace osoby z niepetnosprawnosciami
i dzialajace na ich rzecz,

e pracodawcy,

e placowki o$wiatowe i opiekuniczo-wychowawcze,

¢ jednostki kultury,

¢ inne jednostki organizacyjne wspierajace dziatania na rzecz oséb
z niepelnosprawnosciami.

5. Zrédla finansowania Programu:

e budzet Miasta Jeleniej Gory,

o $rodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
e budzet Wojewddztwa Dolno$laskiego,

e dotacje z budzetu panstwa i panstwowych funduszy celowych,

e $rodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej.

6. Infrastruktura wsparcia i rehabilitacji 0s6b z niepelnosprawnosciami

Rehabilitacja oséb z niepelnosprawnodciami oznacza zespdt dziata, w szczeg6lnosei

organizacyjnych,  leczniczych,  psychologicznych,  technicznych,  szkoleniowych,

edukacyjnych i spofecznych, zmierzajacych do osiggnigcia — przy aktywnym uczestnictwie

tych 0s6b — mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania, jakosci zycia i integracji

spolecznej (art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych). Miasto Jelenia Géra dysponuje

szeregiem  instytucji  realizujgcych  zadania z  zakresu  rehabilitacji  0sob

z niepetnosprawnosciami:

e Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze,

e Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci,

¢ Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych przy Prezydencie Miasta
Jeleniej Géry,

e Powiatowy Urzad Pracy w Jeleniej Gorze,

e Narodowy Fundusz Zdrowia — Delegatura DOW w Jeleniej Gérze,

13

Strona 13




e Dzienny Dom Pomocy Spotecznej,

e Dom Pomocy Spolecznej ,,Pogodna Jesier”,

e Dzienny Dom Senior +,

o Warsztaty Terapii Zajeciowej przy Polskim Towarzystwie Walki z Kalectwem Oddziat
Terenowy w Jeleniej Gorze,

e Warsztaty Terapii Zajeciowej Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Oséb,
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Jeleniej Gorze,

¢ Srodowiskowy Dom Samopomocy dla os6b przewlekle psychicznie chorych,

e Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Jeleniej Gérze,

e Miejskie Integracyjne Przedszkole nr 14,

e Szkota Podstawowa nr 8 (ksztalcenie zintegrowane),

e Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Jeleniej Gérze,

e Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjo — Wychowawczy Architekton w Jeleniej Gorze

e Zaklad Aktywnosci Zawodowej ,,ROSA” Caritas Diecezji Legnickie;,

e Organizacje pozarzagdowe wspierajace osoby z réznego rodzaju niepetnosprawnosciami
w tym Karkonoski Sejmik Os6b Niepetnosprawnych, Jeleniogérskie Forum Organizacji
Os6b Niepetnosprawnych, Polski Komitet Pomocy Spotecznej i inne.

IV. Cele strategiczne oraz cele operacyjne

1. Ksztattowanie pozytywnego wizerunku oséb
Z niepetnosprawnosciami

1.1. Ksztattowanie wolnego od stereotypdw wizerunku oséb
z niepetnosprawnosciami

e promocja osiggnig¢é 0séb z niepetnosprawnosciami,

e promocja wydarzen z udzialem 0séb z niepelnosprawnosciami,

® organizowanie imprez integracyjnych o tematyce dotyczacej niepelnosprawnosci
i z udziatem o0sdb z niepetnosprawno$ciami,

e organizowanie kampanii ksztaftujacych wizerunek osoby z niepetnosprawnosciami —
wspolpraca z mediami w tym zakresie.

1.2. Ksztattowanie wiasciwych postaw spotecznych sprzyjajacych realizowaniu
praw 0sob z niepetnosprawnosciami

e organizowanie  konferencji  po$wigconych  problematyce  praw  o0séb
z niepetnosprawnosciami,

e przeprowadzanie kampanii w mediach nt. praw 0s6b z niepetnosprawnosciami,

e dzialania majgce na celu uksztaltowanie prawidtowych postaw wobec o0s6b
z niepetnosprawno$ciami wéréd dzieci i mlodziezy w tym spotkania z osobami
z niepefnosprawnosciami,
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e zajecia integracyjne, wyklady, uwzglednianie problematyki niepetnosprawnosci
w tresci programéw wychowawczych szkét i przedszkoli itp.
e cykl lekcji o rownosci i savoir-vivre w szkotach podstawowych.

Realizatorzy/Partnerzy: wydzialy merytoryczne Urzedu Miasta Jelenia Géra, Miejski
Oérodek  Pomocy  Spolecznej, Pelnomocnik ds.  dostgpnosci i  oséb
z niepetnosprawnosciami oraz rdwnego traktowania, Powiatowa Spoleczna Rada ds.
Osdb Niepelnosprawnych, organizacje pozarzgdowe, placéwki oswiatowe i opiekunczo-
wychowawcze oraz instytucje kultury.

Wskazniki:
1) liczba zrealizowanych dziatan (kampanie/konferencje/wydarzenia) — rocznie.

2. Zwiekszenie dostepu do dobr i ustug umozliwiajgcych petne
uczestnictwo 0sdb z niepetnosprawnosciami we wszystkich
dziedzinach zycia

2.1. Informowanie 0s6b z niepetnosprawnosciami o przystugujgcych im
prawach

e tworzenie systemu informacji dla osdb z niepetnosprawnosciami, ich rodzin
i opiekunéw z wykorzystaniem réznych kanatéw przekazu informacji w tym:
punktéw informacyjnych, radia, tv i internetu,

e propagowanie idei dostgpnosci przestrzeni  publicznej dla  oséb
z niepetnosprawnosciami,

2.2. Likwidacja barier architektonicznych w przestrzeni publicznej

e przeprowadzenie diagnozy dotyczacej istniejacych barier miejskiej przestrzeni
publicznej Jeleniej Gory,

e prowadzenie ewidencji obiektéw uzytecznosci publicznej wg kryteriéw dostepnosci
dla os6b z niepetnosprawnosciami,

e likwidacja barier architektonicznych w przestrzeni publiczne;j.

2.3. Likwidacja barier w komunikowaniu sie i transportowych

e przeprowadzenie diagnozy dotyczacej barier w komunikowaniu si¢ i transportowych
w miejskiej przestrzeni publicznej Jeleniej Gory,

e informowanie @ o  istniejgcych  miejscach  parkingowych  dla  os6b
z niepelnosprawnosciami oraz rozbudowa sieci miejsc parkingowych przeznaczonych
dla 0sdb z niepelnosprawnosciami,

e promowanie pelnego respektowania praw oséb z niepelnosprawno$ciami w tym
zakresie, stala poprawa dostgpnosci dla o0séb z niepelnosprawnosciami stron
internetowych instytucji miejskich,
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e stala poprawa infrastruktury komunikacyjnej oraz taboru komunikacji miejskiej pod
wzgledem dostgpnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami.

Realizatorzy/Partnerzy: wydzialy merytoryczne Urz¢du Miasta Jelenia Goéra, Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Jeleniej Goérze, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, Pelnomocnik ds. dostgpnosci i oséb z niepetnosprawno$ciami oraz
réwnego traktowania, Miejski Zaktad Komunikacyjny sp. z 0.0., Powiatowa Spoleczna Rada
ds. Oséb Niepelnosprawnych, Powiatowy Urzad Pracy, organizacje pozarzadowe, placéwki
o$wiatowe i opiekuniczo-wychowawcze oraz instytucje kultury, pracodawcy.

Wskazniki:
1) liczba zlikwidowanych barier — rocznie,

2) liczba zgloszen dot. dostgpnosci obstuzonych przez miasto — rocznie.

3. Stworzenie osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci
samodzielnego funkcjonowania

3.1. Poprawa sytuacji socjalno-bytowej oséb z niepetnosprawnosciami oraz
rodzin i opiekundw oséb z niepetnosprawnosciami

e udzielanie pomocy finansowej i materialnej dla oséb z niepetnosprawnosciami
bedacych w trudnej sytuacii,

e tworzenie mieszkan wspomaganych dla oséb z niepetnosprawnosciami,

e dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sig,
technicznych i transportowych w zwigzku z indywidualnymi potrzebami o0s6b
z niepetnosprawnosciami,

3.2. Zapewnienie ustug opiekunczych dla oséb z niepetnosprawnosciami

e zapewnienie ustug opiekunczych dla oséb z niepetnosprawnosciami,

e zapewnienie funkcjonowania osrodkéw wsparcia,

e zapewnienie ustug doméw pomocy spotecznej,

e zbudowanie systemu wsparcia w postaci instytucji asystenta osoby
z niepetnosprawno$ciami,

e utrzymanie/rozszerzanie systemu opieki wytchnieniowe;.

3.3. Poradnictwo psychologiczne i prawne dla 0séb z niepetno sprawnosciami,
ich opiekundéw i rodzin

e zapewnienie wsparcia psychologa, prawnika.

Realizatorzy/Partnerzy: wydzialy merytoryczne Urz¢du Miasta Jelenia Goéra, Miejski
Osdrodek Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze,, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
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Niepelnosprawnych, Powiatowa Spoleczna Rada ds. Os6b Niepetnosprawnych, Petnomocnik
ds. dostgpnosci i oséb z niepelnosprawnosciami oraz réwnego traktowania, organizacje
pozarzagdowe, placéwki o$wiatowe i opiekuniczo-wychowawcze oraz instytucje kultury.

Wskazniki:

1) liczba 0séb objetych ustugami opiekurniczymi/asystenckimi — rocznie,

2) liczba mieszkan wspomaganych dost¢pnych w zasobie miasta — stan na koniec roku,
3) kwota dofinansowania likwidacji barier rocznie,

4) kwota udzielonej pomocy finansowej rocznie.

4. Zwiekszenie dostepu 0sob z niepetnosprawnosciami do ksztatcenia
i podnoszenia kwalifikacji

4.1. Zapewnienie oferty ksztatcenia integracyjnego na wszystkich poziomach
ksztatcenia

e monitorowanie potrzeb edukacyjnych oséb z niepetnosprawnosciami,

e wspieranie rozwoju ksztalcenia integracyjnego,

e stwarzanie mozliwosci kontynuowania nauki dla absolwentéw z
niepetnosprawnosciami,

e zapewnienie osobom z niepetnosprawnosciami udziatu w warsztatach terapii
zajeciowej,

e zapewnienie dost¢pu do doradcy edukacyjno-zawodowego w wybranych szkotach
(wsparcie w wyborze dalszej Sciezki).

4.2. Zapewnienie udziatu dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami
w zajeciach (potkoloniach, warsztatach) podczas ferii zimowych i letnich oraz
zajeciach popotudniowych (Swietlicach)

e zapewnienie miejsc podczas potkolonii dla  dzieci z  orzeczeniami
o niepetnosprawnosci,

e zapewnienie zajec pozaszkolnych (Swietlice) dla dzieci
z orzeczeniami o niepetnosprawnosci.

Realizatorzy/Partnerzy: wydzialy merytoryczne Urzedu Miasta Jelenia Gora, Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej, Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych,
Powiatowa Spofeczna Rada ds. Oséb Niepelnosprawnych, Pelnomocnik ds. dost¢pnodci i
0s6b z niepelnosprawnosciami oraz réwnego traktowania organizacje pozarzgdowe, placowki
oswiatowe i opiekuniczo-wychowawcze oraz instytucje kultury, sportu i turystyki.
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Wskazniki:

1) liczba oddzialdow specjalnych i integracyjnych (stan na koniec roku),

2) liczba uczestnikow warsztatow terapii zajeciowych — rocznie,

3) liczba miejsc dla dzieci z niepelnosprawnosciami na potkoloniach i zajeciach

swietlicowych — rocznie.

5. Rozwoj rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia oséb
Z niepetnosprawnosciami

5.1 Tworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej 0sob
z niepetnosprawnosciami

e wsparcie doradcze mtodziezy z niepetnosprawnosciami w podejmowaniu decyzji
edukacyjno-zawodowych,

e zapewnienie doradztwa w zakresie poszukiwania pracy i podejmowania dziatalnosci
gospodarczej,

e organizowanie stazy, szkolen, warsztatow aktywizacyjnych.

5.2. Tworzenie warunkdw do powstawania i utrzymania miejsc pracy dla oséb
z niepetnosprawnosciami

e informowanie pracodawcow o ulgach, zwolnieniach, dotacjach — we wspdtpracy
z Panstwowg Inspekcja Pracy oraz Powiatowym Urzedem Pracy,

e informowanie pracodawcéw o prawach o0sdb z niepelnosprawnosciami
— we wspolpracy z Panistwowa Inspekcja Pracy oraz Powiatowym Urzgdem Pracy,

e zwrot kosztéw przystosowania istniejgcych oraz tworzenia nowych miejsc pracy.

Realizatorzy/Partnerzy: wydzialy merytoryczne Urzedu Miasta Jelenia Géra, Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
Powiatowa Spoleczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych, Pelnomocnik ds. dost¢pnosci
i os6b z niepelnosprawnosciami oraz réwnego traktowania, Powiatowy Urzad Pracy,
Panstwowa Inspekcja Pracy, organizacje pozarzadowe, placowki oswiatowe, pracodawcy.

Wskazniki:
1) liczba 0séb objetych doradztwem/aktywnoscig (szkolenia, staze),
2) liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami bezrobotnych,

3) kwota zwrotu kosztéw przystosowania miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych.
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6. Wspieranie systemu rehabilitacji leczniczej
6.1. Wspétpraca w ramach zwiekszenia dostepnosci do rehabilitacji leczniczej

e wczesne diagnozowanie zaburzen rozwoju dziecka — dziatalno$¢ Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej,

e wsparcie w zakresie organizowania szkolen i doradztwa dla rodzicow dzieci
z niepelnosprawnosciami,

e zapewnienie osobom z niepetnosprawno$ciami i ich opiekunom uczestnictwa
w turnusach rehabilitacyjnych,

Realizatorzy/Partnerzy: wydzialy merytoryczne Urzedu Miasta Jelenia Gora, Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepelnosprawnych, Pelnomocnik ds. dost¢pnosci i
osdb z niepelnosprawnosciami oraz réwnego traktowania Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, organizacje pozarzgdowe.

Wskazniki:
1) liczba wydanych orzeczen przez Poradni¢ Pedagogiczno-Psychologiczng,

2) liczba 0sdb korzystajacych z turnuséw rehabilitacyjnych / kwota dofinansowania — rocznie

7. Kreowanie polityki spotecznej na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami

7.1. Wspieranie i integrowanie organizacji dziatajgcych w imieniu i na rzecz
0s06b z niepetnosprawnosciami

o wspoétfinansowanie i promowanie projektéw realizowanych przez organizacje
pozarzadowe (otwarte konkursy ofert, ,,mate granty”),

e wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi

e dzialalnos¢ Powiatowej Spolecznej Rady ds. Osdb Niepetnosprawnych w zakresie
dziatan na rzecz 0sdb z niepelnosprawnosciami,

e dziatalno$¢ Pelnomocnika ds. dostgpnosci i oséb z niepelnosprawnosciami oraz
réwnego traktowania

Realizatorzy/Partnerzy: wydzialy merytoryczne Urzedu Miasta Jelenia Goéra, Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej, Powiatowa Spoteczna Rada ds. Osoéb Niepetnosprawnych,
Pelnomocnik ds. dostgpnosci i 0séb z niepelnosprawnosciami oraz réwnego traktowania
organizacje pozarzadowe.
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Wskazniki:
1) liczba dofinansowanych projektéw NGO i tgczna kwota — rocznie,

2) liczba spotkan/konsultacji — rocznie,

8. Promocja zdrowego trybu zycia i aktywnego wypoczynku oséb
z niepetnosprawnosciami

8.1. Stwarzanie warunkéw do regularnej aktywnosci fizycznej oraz turystyki
0s6b z niepetnosprawnosciami

e organizowanie, wspétfinansowanie i promowanie imprez sportowych, rekreacyjnych
i turystycznych z udziatem 0séb z niepetnosprawnosciami,

e rozwdj infrastruktury sportowej dostosowanej do potrzeb 0séb z
niepetnosprawnosciami,

e tworzenie nowych oraz dostosowywanie istniejgcych placéw zabaw do potrzeb dzieci
z niepetnosprawnos$ciami (integracyjne place zabaw).

Realizatorzy: wydzialy merytoryczne Urzedu Miasta Jelenia Gora, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych , Powiatowa
Spoteczna Rada ds. Osdéb Niepetnosprawnych, Petnomocnik ds. dostgpnodci i o0séb
z niepelnosprawnosciami oraz réwnego traktowania, organizacje pozarzadowe, placowki
oswiatowe i opiekunczo-wychowawcze oraz instytucje sportu i turystyki.

Wskazniki:

1) liczba wspartych projektow z zakresu sportu, rekreacji i turystyki o0sdb
z niepetnosprawnosciami

2) liczba nowych lub dostosowanych elementéw infrastruktury sportowej i placow zabaw —

rocznie.

V. Monitoring i ewaluacja

Do konica pierwszego polrocza kazdego roku Koordynator Programu przygotowuje
sprawozdanie z realizacji zadan w roku poprzednim. Dokument powstaje na podstawie
danych dostepnych w Urzedzie Miasta i jednostkach miejskich (w szczegdlnosci Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej oraz wlasciwych wydziatach i jednostkach miejskich). W razie

potrzeby Koordynator moze zwrécié si¢ do wybranych realizatordw o krétkie potwierdzenie
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danych drogg mailows. Sprawozdanie z realizacji Programu obejmuje opis wykonanych

dziatan, wartos$ci wskaznikéw oraz wnioski i rekomendacje na kolejny rok.

VI. Podsumowanie

Program DOMINO V na lata 20262030 kontynuuje i porzgdkuje dziatania Jeleniej Géry na
rzecz osOb z niepelnosprawnosciami, opierajagc si¢ na wspdlpracy Miasta, organizacji
pozarzadowych oraz partnerdw lokalnych. Jego celem jest systematyczna poprawa jakosci
zycia, zwigkszanie dostgpnosci przestrzeni i ustug, wspieranie niezalezno$ci oraz peinego
uczestnictwa w zyciu spolecznym, z poszanowaniem podmiotowosci kazdej osoby
z niepelnosprawnosdciag. Program jest realizowany w granicach posiadanych zasobow
i moze by¢ aktualizowany w trakcie obowigzywania, jesli pojawig si¢ nowe potrzeby,
mozliwosci finansowania lub dobre praktyki. Publikowane corocznie sprawozdania beda
podstawg do biezgcego planowania dziatan i podejmowania decyzji stuzacych mieszkaficom
Jeleniej Gory. Jednym z wymiernych rezultatéw realizacji zalozen Programéw DOMINO IV
i DOMINO V bedzie uruchomienie w roku biezagcym nowoczesnego kompleksu ustug
spotecznych przy ul. Lazienkowskiej w Jeleniej Gorze. Powstanie tej placéwki przyczyni si¢

do wzmocnienia systemu wsparcia 0sdb z niepelnosprawnosciami w Jeleniej Gorze.
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UZASADNIENIE
Zgodnie z art. 4 ust.1 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym powiat wykonuje
okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym m.in. w zakresie wspierania osob
niepetnosprawnych. Z kolei na podstawie 35a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, do zadan powiatu nalezy
opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatowa strategia dotyczaca rozwigzywania problemdéw
spotecznych, powiatowych programéw dziatan na rzecz oséb niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji

spotecznej, zawodowej i zatrudnienia oraz przestrzegania praw oséb niepetnosprawnych.

Przyjecie Programu dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych DOMINO V na lata 2026 — 2030 stanowi
kontynuacje¢ dziatan prowadzonych w latach poprzednich, a jednoczesnie uwzglednia aktualne problemy

spotecznosci lokalne;.

Przyjecie programu na okres pigcioletni wskaze kierunki polityki Miasta w zakresie integracji spotecznej,

zapewnienia dostepnosci oraz rozwoju ustug wspierajacych niezalezne zycie 0sob niepetnosprawnych.

Realizacja programu finansowana bedzie ze $rodkéw pochodzacych z budzetu Miasta Jelenia Gora,

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz budzetu panstwa.

Projekt Programu dzialan na rzecz os6b niepelnosprawnych DOMINO V na lata 2026 — 2030 zostat

zaopiniowany pozytywnie przez Powiatowg Spoleczng Rade ds. Oséb Niepetnosprawnych.

Do udziatu w konsultacjach Programu zostaty zaproszone organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, poprzez udostepnienie projektu
Programu na stronie internetowej Miasta Jelenia Gora, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w siedzibie
Wydziatu Spraw Spotecznych, Zdrowia i Organizacji Pozarzadowych.
Ze wzgledu na swoj ogblny charakter, uwagi do projektu zgloszone przez dwie organizacje pozarzadowe,
zostaty w miare mozliwosci uwzglednione w tresci Programu.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaly w sprawie przyjecia Programu dziatan na rzecz oséb

niepetnosprawnych DOMINO V na lata 20262030 jest zasadne i konieczne.
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