Projekt

UCHWALA NR ...covevueennnnne ]
RADY MIEJSKIEJ JELENIEJ GORY

w sprawie zwigekszenia wysokos$ci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych i prowadzacych
rodzinny dom dziecka na terenie Miasta Jeleniej Gory

Na podstawie art. 12 pkt 11 w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 85 ust. 112 oraz art. 91 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49) uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. Zwigksza si¢ miesicczne wynagrodzenie dla rodzin zastepczych zawodowych oraz dla rodzin
zastepczych zawodowych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego na terenie Miasta Jelenia Gora
w nastepujacych wysokosciach:

1) dla rodziny zastepczej zawodowej w wysokoSci nie nizszej niz 5.000,00 zt;

2) dla rodziny zastepczej zawodowe] pehigcej funkcje pogotowia rodzinnego nie nizsze niz 124 % kwoty,
o ktorej mowa w pkt 1 tj. kwoty 6.200,00 z1.

§ 2. Zwigksza si¢ miesigczne wynagrodzenie dla prowadzacych rodzinny dom dziecka na terenie Miasta
Jelenia Gora w nastepujacych wysokos$ciach:

1) w przypadku sprawowania opieki nad 6 dzieci lub osob, ktore osiggnely pelnoletnosé przebywajac
w pieczy zastgpczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2-4 1 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny isystemie pieczy zastepczej, lub o0s6b opuszczajacych rodzinna piecze zastepcza jako
niepetnoletnie, o ktérych mowa w art. 37 ust. 516 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej - miesieczne wynagrodzenie wynosi nie mniej niz 6.500,00 zk;

2) w przypadku sprawowania opieki nad 7 dzieci lub o0sob, ktore osiagnely petlnoletnosé przebywajac
w pieczy zastepczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2-4 i 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny isystemie pieczy zastgpczej, lub o0s6b opuszczajacych rodzinna piecze =zastepcza jako
niepetnoletnie, o ktérych mowa w art. 37 ust. 516 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej - miesieczne wynagrodzenie wynosi nie mniej niz 7.500,00 zt;

3) w przypadku sprawowania opieki nad 8 lub wieksza liczbg dzieci lub osob, ktore osiagnely petnoletnosé
przebywajac  w pieczy  zastepczej, o ktorych mowa wart.37ust.2-4 16 ustawy zdnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, lub 0sdéb opuszczajacych rodzinng
pieczg zastepcza jako niepelnoletnie, o ktorych mowa w art. 37 ust. 51 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 1.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej - miesieczne wynagrodzenie wynosi nie mniej niz
8.500,00 zt.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Jeleniej Gory.

§ 4. Traci moc uchwala Nr 15.1V.2024 Rady Miejskiej Jeleniej Gory zdnia 27 czerwca 2024 r.
w  sprawie zwickszenia  wysokosci  wynagrodzenia dla  rodzin  zastepczych  zawodowych
i prowadzacych rodzinny dom dziecka na terenie Miasta Jeleniej Gory.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 91 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej rada powiatu moze, w drodze
uchwatly, podnies¢ wysokos¢ swiadczen, o ktorych mowa w art. 80 ust. 1, art. 81, art. 83 i art. 85.
Wspomniany art. 85 ust. 1 1 2 ww. ustawy okresla wysoko$¢ wynagrodzen przystugujacych rodzinom
zastepczym zawodowym, rodzinom zastepczym zawodowym pelniacym funkcje pogotowia rodzinnego i
prowadzacym rodzinne domy dziecka.

Zgodnie z powyzszym przepisem rodzinie zastepczej zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka
przystuguje miesieczne wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 4.100,00 zt (ust. 1 art. 85 ww. ustawy).
Natomiast rodzinie zastepczej zawodowej pehniacej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje miesigczne
wynagrodzenie nie nizsze niz 124 % kwoty, o ktorej mowa w art. 85 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej co stanowi kwote nie nizsza niz 5.084,00 zt. Natomiast Uchwalg Nr 15.1V.2024
Rady Miejskiej Jeleniej Gory z dnia 27 czerwca 2024 r. kwoty te zostaly podwyzszone odpowiednio do
kwoty 4.600,00 zt i 5.704,00 zt.

Na terenie Miasta Jeleniej Gory funkcjonuje obecnie jedna rodzina zastepcza zawodowa
o charakterze pogotowia rodzinnego oraz jeden rodzinny dom dziecka. Wskaza¢ nalezy,
iz rodziny zastepcze zawodowe oraz rodzinny dom dziecka pelnia opieke nad dzieémi
w systemie calodobowym oraz biorac pod uwage stawiane im wymagania tj. predyspozycje osobowosciowe,
dyspozycyjnos¢, naklad pracy oraz zaangazowanie w opieke i wychowanie dzieci, réwniez z deficytami
rozwojowymi 1 niepelnosprawnosciami, zasadne jest dokonanie stosownych regulacji finansowych.
Regulacje te uwzgledniaja takze ilos¢ dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej zawodowej prowadzacej
rodzinny dom dziecka.

Podniesienie wynagrodzenia przystugujacego rodzinom zastepczym zawodowym oraz prowadzacym
rodzinny dom dziecka uzasadnione jest wzgledami spolecznej sprawiedliwosci i rOwnosci.

Uwzglednia rowniez trud jaki jest zwigzany z pelnieniem funkcji zawodowej rodziny zastepczej i
rodzinnego domu dziecka. Tworzenie warunkow do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych
doméw dziecka 1 rodzin pomocowych jest jednym z zadan powiatu okreslonych ustawa o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej. Podwyzszenie ww. kwot wynagrodzen bedzie réwniez forma
docenienia dotychczasowej pracy o0sob petnigcych funkcje rodzin zastgpczych zawodowych i rodzinnego
domu dziecka. Stanowi¢ bedzie réwniez zachete do tworzenia zawodowych form pieczy zastepczej na
terenie Miasta Jeleniej Gory. Brak takiej decyzji skutkowalby tym, ze kolejne osoby rezygnowalyby z
petnienia tych funkcji na rzecz dzieci pochodzacych z terenu Miasta. Jednoczesnie nalezy zaznaczyé, ze
srodki finansowe w budzecie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Jeleniej Gorze zabezpieczaja
potrzeby zwigzane z wprowadzeniem w zycie tej regulacji.
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